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会社データ

設立 1973年8月17日

資本金 1億円

代表者 代表取締役社長 宮尾 文也

従業員数 連結 3,866名 単体 2,706名

発行可能株式総数 750,000,000株

発行済株式総数
329,389,515株

（他、潜在株式159,748,700株）

株主数 41,552名

第1章
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ビジネスモデル

開発事業と賃貸事業の両輪のビジネスモデル。

第1章
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家具・家電付き物件の提供

洗濯機

薄型テレビ

エアコン

電子レンジ

ローテーブル 冷蔵庫

全国で55万室の家具・家電付きワンルームを提供。

第1章
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数字で見るレオパレス21

②入居率

88.03%

①管理戸数・棟数

554,373戸
業界 4位

35,168棟

85.99%
24/3期平均

24/3期末

③法人契約戸数

300,482戸

シェア

④賃貸店舗

61.6%

* 2 0 2 4年3月末時点

72 拠点

85 拠点

直営

パートナーズ

⑧平均入居期間⑤オーナー数

約26,600名

⑦平均築年数

17.5年 1年9カ月

第1章
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業績推移

（億円）

構造改革の継続により、22/3期から3期連続で営業黒字を計上。
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リーマンショックの影響により、
2期連続の営業損失

中長期的に安定的な収益体質を目指し、
賃貸事業中心のビジネスモデルにシフト

施工不備問題
の発覚

構造改革の継続

コロナ影響
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レオパレス21の賃貸の特徴第1章
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属性別利用戸数・法人業種別利用戸数

入居者の約6割を法人契約が占め、建設業、派遣・業務請負の利用戸数が増加傾向。

属性別利用戸数 法人業種別利用戸数

第3章

10,53810,20611,03510,65910,440 10,17410,96310,51010,51114,21513,85614,82614,48914,23313,75014,96614,71214,465
28,90427,57029,09328,00127,15826,12128,43427,50326,923
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38,46141,558 46,98448,41850,64052,55158,25758,35460,271
57,12854,90558,23858,46861,00560,641

63,09563,19564,661
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運輸業
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製造業
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法人

61.6%

（300,482戸）

個人

31.3%

学生

7.1%
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第1章

◆窓口の一本化

◆全国同水準の物件

◆経費の削減

人事総務の業務負担軽減により74%の上場企業が利用。

企業の寮・社宅として選ばれる理由
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第3章

（戸）

外国籍利用戸数

利用戸数全体の10.0%を外国籍入居者が占める。

法人契約 25/3期1Q末：47,651戸個人契約
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入居率と成約家賃単価の推移

成約単価

（17/3期4月を100とする）
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9月 3月 9月 3月 9月 3月 9月 3月 9月 3月 9月 3月 9月 3月 9月 3月

17/3期 18/3期 19/3期 20/3期 21/3期 22/3期 23/3期 24/3期

入居率 成約単価

施工不備問題の発覚

新型コロナウイルス
感染拡大の影響

構造改革の継続

コロナ影響施工不備問題の発覚 プライシング戦略の実行入居率改善の実行

プライシング戦略実行により、成約家賃単価は、施工不備問題発覚前の水準まで回復。
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株主様への還元第4章

中間配当 期末配当 合計

24/3期 - 5.00円 5.00円

25/3期
（予想）

5.00円 5.00円 10.00円

2024年3月期は6期ぶりに復配財務健全性および株価水準を考慮し、
自己株式の取得を実施

◆2024年3月期は復配の方針とし、
期末の配当金を1株当たり5円とする。

◆その後は、業績動向・財務状況等を総合
的に勘案して、
継続的かつ安定的な配当の実施を図る。

取得の株数

1,145万株

取得の総額

34億円

自己株式の取得 配当

取得の期間

2023年7月6日 ～ 2024年1月5日

取得の結果

配当方針

1株当たり配当
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株価推移

業績の改善により、株価は上昇基調で推移。現在は500円前後まで回復。

第4章
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生産性の向上

スマートロックの導入27万世帯（業界最大級規模）

入居者の負担軽減

鍵に関わる業務を1戸あたり平均42分削減

スマートロックの導入 ～生産性の向上～

19

第6章



レオパレスグリーンLPガス（LGLPガス）

20

2023年より、CO₂排出量実質ゼロの「LGLPガス」と「LPWAサービス」の提供を開始。

* LPWA：Low Power Wide Area

LGLPガス

LPガスのバリューチェーンにおいて発生する温室効果ガ
スを、カーボンクレジットで相殺（カーボン・オフセット）
することで、LPガス使用によるCO2排出を実質ゼロに
する事が可能。

LPWAサービス*

本サービスにより、ガス供給事業者は24時間のガス利
用監視や閉開栓の遠隔操作が可能となり、 入居者
様の安全性及び利便性が向上。

第6章



レオパレスグリーン電気（LG電気）

21

2024年6月より、CO₂排出量実質ゼロの「LG電気」の提供を開始。

LG電気

アストモスエネルギー株式会社が供給する｢LG電
気｣は、「マンスリー契約」・「水光熱費込みプラ
ン」を対象に提供を開始。

「LG電気」は、非化石証書とセットとすることによ
り、 CO₂排出量を実質ゼロにした実質再生可
能エネルギー。

LGLPガス・LG電気の提供が実現することで、
CO₂排出量実質ゼロの賃貸住宅経営が可能に。

第6章



レオパレス21 奨学制度

22

近年の学費高騰や奨学金の長期的返済などの社会問題解決を目指し、
2025年4月の入学生を対象に、 「レオパレス21 奨学制度」を設立。

支給期間支給内容
在籍する学校、学部、
学科の正規の在学年数

①物件の無償貸与
最大120万円/年

②給付型奨学金
36万円/年

第6章



さいごに

ご清聴ありがとうございました

23

この資料にある内容には、将来に対する見通しが含まれている場合がありますが、実際の業績は様々な重要要素により、これら見通しと大きく異なる結果となりえることをご了承ください

メールマガジンをご希望の方はこちらよりご登録ください

メルマガ登録フォーム
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